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सोसेक नेपाल  

खरिद समिती 

IPF-SHIELD परियोजना अन्तर्गत सुन्तलाको मिरूिा(कलिी) खरिदको लामर् 

 

दिभाउपत्र  आव्हान  

 

सोसेक नेपाल खरिद समिमत, 

 दैलेख 
 

 

 

 

 

                   

आधिकारिक हस्ताक्षि: ............................... 

धिधत: २०८३ जेठ  ७ गत े 
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१.  दिभाउपत्र आव्हानको सूचना 

सोसेक नेपाल 

खरिद समिमत दैलेख 

 सुन्तलाका मिरुिा खरिदका लामर्  

दिभाउपत्र आव्हानको सूचना 

पहिलो पटक प्रकाहित सुचना हिहत २०८३ साल जेठ िहिनाको  ७ गते 

सोसेक नेपाल, नेपालको ग्रािीण सिुदायिा बसोबास गने हपछहिएका तथा पछाहि पारिएका नागरिकको सािाहजक आहथिक तथा 

साांसृ्कहतक अवस्थाको वृित्ति सुधािका लाहग िुनाफा िहित सेवा प्रदायक सांस्थाको रूपिा २०५४ सालिा स्थापना भएको सािाहजक 

सांस्था िो । यस सांस्थाले कणािली प्रदेि लगायत सुदुि पहिि तथा लुम्बिनी प्रदेिका हवहभन्न हजल्लाका ग्रािीण सिुदायिा बसोबास गने 

हपछहिएका सिुदायको सािाहजक, आहथिक ि साांसृ्कहतक म्बस्थहतिा सुधािका लाहग हवहभन्न हनकायको सिकायि ि सियोगिा हवहभन्न 

परियोजना कायिक्रििरू कायािन्वयन गदै आएको छ । सांस्थाले लहित सिुदायका लागी हवहभन्न गहतहवहधिरू सञ्चालन गदै आएको छ ।  

क) असमानता विरुद्ध, ख) उत्थानविल विविकोपािजन, ग) सुरक्षा र वििन रक्षा, घ) खानेपानी तथा पोषण, ङ) समािेिी र 

अनौपचाररक विक्षा र च) िाल समृद्धद्ध साथै मविला तथा िालिावलकाको संरक्षण सुरक्षा र भ्रष्टाचार विरुद्ध िुन्य 

सिनविलताको नीहत अबलिन गदै आइििेको छ। 

1. यस सांस्थाको खरिद सहिहतको हिहत २०८३ साल िेठ ७ गतेको हनणिनुसाि यस सांस्थाको  IPF-SHIELD परियोजना अन्तगित 

RC बालबाहलकािरूको आिदानीको शे्रत बनाउन आवश्यक सुन्तलाका हबरुवा  खिीद गनुिपने भएकोले ईचु्छक सप्लायसिबाट 

यो सूचना प्रकािन भएको वमवतले ७ विन (२०८३ िेठ ७ िेखी २०८३ िेठ १३ गते ५ ििे हभत्र सांस्थािा आवश्यक कागजात 

ि दिभाउ सहित सस्थाको इिेल procurement@sosec.org.np िा password िाखी वा हसल्बम्बि दिभाउ पत्र सांस्थाबाट 

उपलब्ध फािििरु भरि पेि गनिका लागी यो सुचना प्रकािन तथा प्रिािण गरिएको छ ।  

 

स्थान: सोसेक नपेाल, केन्द्रीय कायाालय नािायण, दलैखेको कायाालय 

 दिभाउपत्र दिभाउपत्रदाता वा धनजका प्रधतधनधिको िोहवििा खोधलन ेछ वा दिभाउपत्रदाता वा धनजका प्रधतधनधि उपधस्थत  नभएिा पधन 

दिभाउपत्र खोल्न बािा पने छैन ।  

िरभाउ पेि गिाज पालना गनुजपने ितजिरुुः   

१. धवरूवा खरिद सम्झौता बिोधजि तोधकएको स्थान सम्ि सािाग्री ढुवानी भइ, सोसेक नेपालको किाचािील े सािाग्री प्राप्त गिे पश्चात 

चेकजाांच  गिे पधछ िात्र आपधूताकताालाई भकु्तानी गरिन ेछ ।   

२. दताा भएका  दिभाउपत्र स्वीकृत गन े वा नगने वा आांधिक रुपिा स्वीकृत गन े सम्पणूा अधिकाि यस सोसेक नेपाल  खरिद समिमत, 

दलैेखिा सिुधक्षत िहनेछ ।  

३. एक दिभाउपत्रदाताले एक िात्र  दिभाउपत्र पेि गना सक्नेछ । एक दिभाउपत्रदाताले एक भन्द्दा बढी  दिभाउपत्र पेि गिेिा सो वोलपत्रदाता 

सहभागी भएको सवै  दिभाउपत्रहरु िद्द हुनछेन । 

४. दिभाउपत्र सम्बन्द्िी सम्पणूा कागजपत्रहरुको भाषा नपेाली ि अांग्रजी भाषािा हुनेछ । 

५. दिभाउपत्रको िरुा नपेाली रुपैयााँ हनुेछ ि खरिद सम्झौता बिोधजिका भकु्तानी सिते नपेाली रुपैयााँिा गरिनेछ । 

६. दिभाउपत्रदाताले दिभाउपत्रिा उल्लेख गिेको िलू्य अपरिवतानीय िहनेछ । िलू्य परिवतान नहुन े कुिा सम्झौता बिोधजिको काि सम्पन्द्न 

नहुन्द्जेल सम्िका अवधिका लाधग लाग ुहनुेछ ि यस अवधििा हनुे कुनै िलु्य परिवतानलाई िाधनने छैन । 

७. दिभाउपत्रको प्रत्येक पेजिा निेधिन ेिसीले लेधखएको ि आधिकारिक व्यधक्तबाि हस्ताक्षि ि छाप लगाएको हनुुपनेछ ।  

दिभाउपत्रिा लेधखएका कुनै दि सच्चाइएको, फेिबदल गरिएको, थधपएको भएिा सो स्थानिा िाधथ उल्लेधखत आधिकारिक हस्ताक्षिीबाि 

हस्ताक्षि गिी छाप लगाइएको हुन ुपनेछ । 

८. दिभाउपत्र पेि गना अधि procurement@sosec.org.np िा password िाखी वा खािबन्द्दी गिी लाहाछाप लगाउनु पनछे ि खािका 

वाधहि  दिभाउपत्र तथ्याङ्क सम्बन्द्िी धवविणिा उल्लखे भए बिोधजि “सोसेक नपेाल नाि ि ठेगाना”,धवरूवा आपधूता सम्बन्द्िी दिभाउपत्र 

पेि गने फिा, सांस्था वा कम्पनीको नाि ि ठेगाना” व्यहोिा उल्लेख गनुा  पनेछ । 

mailto:procurement@sosec.org.np
mailto:procurement@sosec.org.np
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९. दिभाउपत्रहरुको पिीक्षण, िलू्याङ्कन ि तुलना, दिभाउपत्रदातासांग िाग भएको जानकािी तथा स्वीकृधतको धसफारिस जस्ता प्रधियाहरु 

गोप्य िाधखनछे । 

१०. न्द्यनूति अांक कबा]ल गने दिभाउपत्रदाताको योग्यता जााँच गदाा  दिभाउपत्र सम्बन्द्िी कागजातिा उधल्लधखत योग्यता अनुरुप भएको 

पाईएिा त्यस्तो  दिभाउपत्र न्द्यनूति िलू्याांङ्धकत सािभतूरुपिा प्रभावग्राही दिभाउपत्र िाधननछे । 

११. छनौि भएको दिभाउपत्रदाताको  दिभाउपत्र स्वीकृत गिी धनजलाई कधम्तिा % धदन धभत्र खरिद सम्झौता गनाको लाधग सचूना धदइन ेछ । 

तोधकएको धिधत धभत्र दिभाउपत्रदाता सम्झौता गना नआएिा सो भन्द्दा पधछको अको न्द्यनुति िलू्याङ्धकत सािभतुरुपिा प्रभावग्राही 

दिभाउपत्रदाताको दिभाउपत्र स्वीकृत गरि धनजसांग खरिद सम्झौता गरिने छ । 

१२. सक्कल भ्याि धवल ि धवरूवा खरिद सम्झौता बिोधजि तोधकएको स्थान सम्ि सािाग्री ढुवानी पश्चात भकु्तानी गरिनछे । 

    खरिदकतााको सधुविा वा अनुकुलता अनुसाि पणूा वा आांधिक भकु्तानी गना सक्नेछ । 

१३. आपधूताकतााले आपधूता गरिने धवरूवाहरु खरिद सम्झौतािा अधन्द्ति गन्द्तब्य भनी उल्लेख भएको स्थानसम्ि परु् याउनका लाधग पठाउने 

िििा हानी नोक्सानी नहनुे ि गणुस्ति नधबग्रने गिी उपयकु्त धकधसिबाि सिुधक्षत रूपिा उपलब्ि गिाउन ुपनेछ ।   

१४. नेपाल सिकािल ेलगाएका िलू्य अधभबधृि कि बाहकेका सबै धकधसिका कि, िलु्क, इजाजत दस्तिु आधदका सम्बन्द्ििा आपधूताकताा पणूा 

रुपिा धजम्िेवाि हुनछे । 

१५. यो  दिभाउपत्रको िान्द्य अवधि  दिभाउपत्र पेि गन ेतोधकएको अधन्द्ति धिधत दधेख १ वषा को िहने छ ।  

१६.  उल्लेधखत सािाग्रीहरु परियोजनाको आबश्यकता अनुसािको परियेजनाको खरिद आदिे अनुसाि खरिद गरिनेछ । 

 

२०. िूल्याङ्कन ि योग्यता िापदण्ड 

 

आवश्यक फािि ि कागजातहरू प्राधवधिक दिभाउपत्रहरूको भाग हुनछेन् । 

क्र.सं. मिििण आिश्यकताहरू 

१ फिा, सांस्था वा कम्पनी दतााको प्रिाणपत्रको प्रधतधलधप अधनवाया  

२ िलू्य अधभवधृि कि (भ्याि) दताा प्रिाणपत्रको प्रधतधलधप अधनवाया 

३ आ.ब. २०८१/०८२ को कि चकु्ता गिेको प्रिाणपत्रको प्रधतधलधप वा म्याद थपको प्रधतधलधप अधनवाया 

४ िाग गरिए अनुसाि िलु्य सचुीको ताधलका अधनवाया 

 

 दिभाउपत्रदाताको जानकािी सम्िन्धी मिििण 

(दिभाउपत्रदाताले दिभाउपत्र साथ दहेायको धवविण भिी पेि गनुा पनछे) 

आपूमतगकताग, फिग िा कम्पमनको  

नाि: ………………………………………………………………. 

ठेगाना: ………………………………………………………………. 

िेधलफोन नम्बि: ………………………………………………………………. 

ईिेल: ………………………………………………………………. 

दिभाउपत्रदाताले  दिभाउपत्रिा  हस्ताक्षि र्नग अमधकाि मदएका व्यमिको 

नाि: ………………………………………………………………. 

ठेगाना: ………………………………………………………………. 

िेधलफोन नम्बि: ………………………………………………………………. 

ईिेल: ………………………………………………………………. 
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प्रामिमधक मिमिष्टीकिण (Technical Specification)  

उपकिण ि सािाग्रीहरुको धवस्ततृ प्राधवधिक धवविण यस प्रकाि छ: (यो स्पेधसधफकेसन आवश्यकता अनुसाि परिवतान गना सधकने छ) 

 

 

                                                   सोसेक नेपाल (SOSEC Nepal) 

 

 मिलिन्दी दिभाउपत्र आव्हान फािाि 

vl/b dfu g+= 

 

WFO-SOSEC-PR-

2026- 176 

  दिभाउपत्र 

आिहन 

र्रिएको मिमत 

 21 May, 2026(२०८३।०२।०७) 

दिभाउपत्र 

िुझाउनु र्नुग पने 

मिमत 

27 May, 2026 (२०८३।०२।१३) 

  

आपुमतगकतागके नािः    ;f];]s, g]kfn नािायण न.पा. १ दैलेख  
 

सम्पकग  व्यमि   सम्पकग  व्यमि धदपेन्द्र बहादिु िाही 
 

ईिल   ईिल procurement@sosec.org.np 
फोन    फोन  089-410187  

मोवाईल   मोवाईल 9848157019 
 

ठेगाना   ठेगाना नारायण न.पा.१, दैलेख । 
 

भ्याट⁄प्यान नम्बर 
 

र्ुनासो तथा 

सुझािको 

लार्ी 

Toll Free No: 16608942001/9801574888 

सामग्री आवश्यक 
मममि 

 खररद आदेश प्राप्त भएको ५ ददन मभत्र  

डेमलभरर गने स्थान भगविीमाइ गााँउपामलका २, बेसिडा दैलेख 
 

डेमलभरी माध्याम  सप्लायसा  

भूक्तानीका सित   सप्लायसाद्वािा तोधकएको स्थानिा ढुवानी गरि प्राधवधिक द्वािा चेकजााँच भै सािाग्री हस्तान्द्तिण भएको १५  धभत्र   

  आपुमतगकतागले भनुग पने 

क्र। 
सं। 

उपकरणरसामग्रीको नाम एकाई अनुमा
मनि 
संख्या 
(१) 

मुद्रा  ब्राण्डरकम्पमन
को नाम  र 
स्पेमशदिकेशन 

प्रमि एकाई 
मुल्य (२) 

प्रमि एकाई 
मुल्य अक्षरमा  

जम्मा मुल्य 
(१८२) 

1 

कलमी सुन्िलाको बबरुवा ( १ देखख 
२ वर्त सम्मको साथै १ देखख २ 
दिट उचाइ भएको स्वस्थ 
बवरूवाहरू) 

गोटा ३०८१ 

 
 
 
NP
R 

    

जम्मा रकम  
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Note: Selection Criteria: Price-80%, Lead Time and 

Speciation and quality: 20% 

  

  

  

  

भ्याट र बबदक्र कर (यदद छ भने)    

डेलीभरी  शुल्क ( यदद छ भने)    

अन्य  शुल्क ( यदद छ भने)    

जम्मा   

 छुट प्रमिशि ( यदद छुट  ददने भए )   

 छुट पमछको जम्मा    

बवरूवा अडतर गरेको मममिल ेबवरूवा 
उपलव्ध  गराउन  सक्न ेअबधी (ददन 
हप्ता मदहना उल्लखे गने) 

  

आपुिीकिात सम्बमध अन्य थप सुचना   

आपमुतगकतागको स्िीकृती आपमुतगकतागको छाप 

नामः     

पदः   

दस्िखिः   

मममिः   

 

कुल जम्िा िकि अक्षििा: .............. ............................................................................ ......................................... 

......................................... ......................................... ......................................... ......................................... 

......................................... ......................................... ......................................... ......................................... 

हस्ताक्षि:...................................  

हस्ताक्षि गन ेआधिकारिक व्यधक्त वा प्रधतधनधिको नाि: ............................... 

पद .......... ...................... 

फिा, सांस्था वा कम्पनीको नाि: .................................. 

फिा, सांस्था वा कम्पनीको छाप:......................... 

 

नोट :  सनु्द्तलाको धवरूवाको  दि प्रस्ताव गदाा तोधकएको स्थान सम्िको ढुवानी, लोधिङ, अनलोधिङ, वीिा सधहत सम्पणुा लागत सिावेस 

गरिएको हुन ुपने छ। 
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                सोसेक  नेपाल 

                बालसंरक्षण नीमि २०७० 
 

 

बालबामलका सम्बन्धी संयकु्त राष्ट्रसंघ महासन्धी १९८९ को धारा–१९, बाल संरक्षण सम्बन्धी बवश्वव्यापी मसद्धान्ि, सोसेक नेपालसंग साझेदारी 
गने नेपालमा कायतरि सबै बवकास साझेदार संस्थाको नीमि समिेलाई आधार मान्दै  बाल दवु्र्यवहार, बाल दहंसा र बालश्रम शोर्णको 
बवरुद्धमा काम गने प्रमिवद्धिा व्यक्त गदतछ । सोसेक नेपालका सदस्य र कमतचारीको सम्पकत मा आउन ेबालबामलकाहरुको सुरक्षा िथा सरंक्षण 
गने दामयत्व प्रमि संवेदनमशल हंुदै आफ्ना हरेक कायतक्रमहरुलाई अगाडी बढाउंदछ ।  

बालबामलका भन्नाल ेयस नीमिले १८ वर्त उमेर पूरा नगरेकालाई बझुाउंदछ । 

सोसेक नेपालको बाल संरक्षण नीमि अनुसार गनत नहुने कुराहरुः 
१।बालबामलकालाई बपट्न ेवा शारररीक रूपमा आक्रमण वा शारररीक दवु्र्यवहार गने । 
२।१८ वर्त भन्दा कम उमेरको कसैसंग पमन शारररीक रूपमा पररपक्विा र सहममि भएपमन, कुन ैपमन प्रकारको यौनजन्य कायतमा 
संलग्न हुने वा यौन सम्पकत  राख्न े। 

३।बालबामलकासंग कुन ैपमन प्रकारको शोर्णजन्य वा दवु्र्यवहार ठहर हुन सक्न ेसम्बन्धको बवकास गने  

४।कुनै प्रकारको दवु्र्यवहार ठहर हुन सक्न ेखालको दक्रयाकलाप वा बच्चालाई दवु्र्यवहारको जोखखममा पानतसक्ने दक्रयाकलाप गने । 

५।अनुपयुक्त, नसुहाउन ेवा दवु्र्यवहार हुने प्रकारको भार्ाको प्रयोग, सझुाब वा सल्लाह ददने । 

६।अनुपयुक्त वा यौनजन्य उत्तेजना उत्पन्न गराउन ेप्रकारको शारीररक व्यवहार गन े। 

७।बवशेर् पररखस्थमि र सम्बखन्धि लाइन मेनेजरको पूवत स्वीकृमि मलएकोमा बाहेक कायतक्रमसंग सम्बखन्धि बालबामलकासंग घरमा 
वा कुन ैपमन स्थानमा राि बबिाउने । 

८।कायतक्रमसंग सम्बखन्धि बालबामलकासंग एउटै ओछ्यानमा सुते्न । 

९।बवशेर् पररखस्थमि र सम्बखन्धि लाइन मेनेजरको पूवत स्वीकृमि मलएकोमा बाहेक कायतक्रमसंग सम्बखन्धि बालबामलकासंग एउटै 
कोठामा सुते्न । 

१०।बालबामलकाल ेआिै गनत सक्न ेव्यबक्तगि प्रकृमिका कामहरू गररददने । 

११।बालबामलकाको कुनैपमन गैरकानूनी, असुरखक्षि वा दवु्र्यबहारजन्य कामलाई बढावा ददने वा त्यसमा भाग मलन े। 
१२।कुनै पमन दक्रयाकलाप जसल ेबालबामलकालाई लखजजि पाने, मनरुत्सादहि गने, होच्याउन ेवा अन्य कुन ैसंवेगात्मक दवु्र्यवहार 
हुने खालका दक्रयाकलाप गने । 
१३।कुनै पमन बालबामलका प्रमिको बवभेद, अनुमचि िरक व्यवहार वा कसैलाई छुट्याउन े गरी कुनै खास बालबामलकालाई बढी 
सहयोग गने । 
१४।अरू भन्दा टाढा बालबामलकासगं अनावश्यक रूपमा धेरै समय बबिाउने । 

१५।अनुमचि व्यवहारको आरोप आउने जोखखमपूणत पररखस्थमिमा आिूलाई पान े। 

यो सूमच आिैमा पूणत होइन । कमतचारी, बवकास साझेदारहरू र अन्य प्रमिमनमधहरूले जदहले पमन त्यस्िा दक्रयाकलाप वा व्यवहारबाट टाढा 
रहनुपछत जुन व्यवहार गलि रूपमा प्रमिबवखम्बि हुने, मनम्नस्िरको ठामनने वा सम्भाबवि रूपमा दवु्र्यवहार जन्य प्रकारको हुन सक्छ । 

यसका साथ ैवयस्कहरुको आत्सम्मानको रक्षा गदै, घरेल ुदहंसा, मदहला दहंसा िथा छापउपडीप्रथालाई दरुुत्सादहि गदै मदहला दहंसा बवरुद्धको 
अमभयानमा संलग्न हुने र मयातददि मदहनावारीलाई आत्मसाथ गदै मदहलाहरुलाई घर िथा समुदायमा सम्मानका साथ बांच्न पाउन े
अमधकारको सुमनखिििामा सहभामग हुनेछौं । 

मामथ उल्लेखखि नीमिलाई पूणतरुपमा पालना गनेछु ।  

नाि.. 

िस्तािि                                  

ठेगाना  

 हिहतिः  
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                         सोसेक नेपाल 

                      सुििा नीहत (Safeguarding Policy)२०२३ 
 

यस नीहतको उदे्दश्य बालबाहलका, जोम्बखििा ििेका िहिला तथा सांस्थासांग सिम्बित समू्पणि व्यम्बििरूको कल्याणको सुििा ि प्रवर्द्िन 

गनि सोसेक नेपालको लाहग दृहिकोण ि प्रहक्रयािरू तय गनुि िो। यो सोसेक  नेपालको कािका सबै पििरू ि यसका लाहग काि गने 

सिम्बित व्यम्बि वा सांस्थािरूिा लागू हुन्छ, जसिा स्थायी ि अस्थायी कििचािीिरू, सल्लािकाििरू, कायिसहिहतका पदाहधकािीिरु, 

साझेदाि सांस्थाका कििचािी सदस्यिरू, सेवाग्रािीिरु, ठेकेदाििरू ि हवके्रतािरू सिावेि छन्। 

सोसेक नेपालको सुििातथा सांििण नीहत अनुसाि गनि हुने ि नहुने कुिािरु  

१. उिेि, हलङ्ग, अपाङ्गता, जात, जातीयता, धिि, वा यौन झुकावको पवािि नगिी सबै िाहनसिरूलाई सम्मान ि ियािदाका साथ 

व्यविाि गनुिपने छ । 

२. सेवाग्रािी तथा सिकिीिरुको लाहग सुिहित, सिावेिी ि हवभेदिहित वाताविण हसजिना गनि सियोग गने । 

३. सििहतको कानुनी उिेिलाई ध्यान नहदई १८ वर्ि िुहनका कसैसँग वा कुनै पहनवयस्कसँग यौन गहतहवहधिा सांलग्न नहुने । 

४. यौन अनुग्रिको लाहग पैसा, िोजगािी, सािान वा सेवािरू साटासाट गनि नहुने (यौन िोर्ण ि दुव्यिविािको लाहग िून्य 

सिनिीलता) । 

५. लाभग्रािी वा सिुदायका सदस्यिरूसँग व्यम्बिगत वा अनुहचत सिि िाख्न नहुने। 

६. कुनै पहन बालबाहलका वा किजोि व्यम्बिसँग हनजी वा बि कोठािा एकै्ल बस्न पाइने छैन । 

७. कुनै पहन सुििा सििी िांका वा घटना तुरुनै्त सिम्बित सुरक्षा सम्पकज  व्यद्धि लाई जानकािी हदने । सुििा सिम्बि कुनै 

पहन िुद्दाको छानहबन वा अनुसिानिा पूणि रुपिा सियोग पुर् याउने । 

८. सुििा िाहिलािा गोपनीयता कायि िाख्नुपने छ , ति आवश्यक तथा तोहकएको अहधकािीलाई अहवलि रिपोटि गने । 

९. पीहितको जानकािी तथा अनुिहत हबना सुििा सिम्बि कुनै पहन िुद्दा साविजाहनक गनि नहुने ति कानुनी आवश्यकता भएिा 

गिेको हवर्य अपवाद हुन्छ। 

१०. सेवाग्रािी  (हविेर्गिी बालबाहलका तथा अपाङ्गता भएका व्यम्बििरू) को फोटो वा हभहियो म्बखचु्नभिा पहिला अनुिहत हलने। 

११.  सािाहजक सञ्जाल वा अन्य िाध्यिबाट आपहत्तजनक, अनुहचत वा गोप्य सािग्री पोि तथा सेयि नगने । 

१२. आफ्नो पदको प्रयोग गिी आफ्नो िातितका तथा सिकिी हित्रिरुलाई िािीरिक वा िानहसक रुपिा  िि , त्रास, दवाव वा 

िोर्ण गनि पाइने छैन । आफ्ना िातितका सिकिीिरुलाई पिपात, नातावाद, अनैहतक कायििरू गनि तथा ब्यहतगत स्वाथिको 

लाहग काििा लगाउन पाउने छैन । 

१३. सांस्थासांग सिम्बित तथा कायिित सिकािीिरुको ब्यहतगत सूचना तथा जानकािीको पूणि रुपिा गोपनीयता कायि गरि 

सिम्बित लाइन म्यानेजि वा तोहकएको अहधकािीलाई आवश्यक सिी सूचना तथा जानकािी हदनु पने छ । 

१४. सांस्थािा कायिित समू्पणि कििचािीिरुको कायिस्थल सफा, सुिहित ि पहँुचयुि हुनु पनेछ  साथै कििचािी िरुको िनोवल 

वृम्बर्द्, ििता अहभवृम्बर्द्, तनाव व्यवस्थापन ि कायिजीवन सनु्तलनिा जोि हदनुपछि ।   

१५. डु्यटी सियिा वा सेवाग्रािीसँगको सम्पकि िा ििँदा िादक पदाथि वा लागूपदाथि सेवन गनि पाइने छैन । 

१६. ईिानदािी, पािदहििता ि उत्तिदाहयत्वका साथ काि गने कुनै पहन हकहसिको हितसङ्घर्ि (conflict of interest) बाट जोहगने  

ि यहद त्यस्तो म्बस्थहत भएिा सिम्बित अहधकािीलाई  स्पि जानकािी हदनुपने छ । 

१७. सिकिीबीचको व्यविाि सम्मान, सिानता, दुव््रयविाि िहित हुनुपनेछ। 

१८. कििचािीिरूलाई हनयहित रूपिा सांििणसििी ताहलि ि अहभिुखीकिण हदनुपछि  । 

१९. आचािसांहिता उल्लांघन गिेिा अनुिासनात्मक कािवािी, जाहगि हनलिन तथा किाि सिाम्बि वा कानुनी कािवािी हुनेछ । 

२०. सबैले आचािसांहिता पढेि िस्तािि गने व्यवस्था। सोसेक नेपाल सांग सिम्बि कििचािीभोलेम्बियि,पिािििदाता, 

पदाहधकािीिरु सबैले यस सुििा आचाि सांहिताको अहनवायि पालन गनुि पनेछ साथै सुििा उलांघनलाई िोके्न ि सुििा नीहतको 

कायिन्वयनलाई  प्रवर्द्िन गने वाताविण हसजिना ि कायि िाख्न योगदान गनुिपने छ  ह  

यसका साथै वयस्किरुको आत्सम्मानको ििा गदै, िानव ओसाि पसाि वेचहवखन घिेलु हिांसा, िहिला हिांसा तथा छापउपिीप्रथालाई 

दुरुत्साहित गदै िहिला हिांसा हवरुर्द्को अहभयानिा सांलग्न हुने ि ियािहदत िहिनावािीलाई आत्मसाथ गदै िहिलािरुलाई घि तथा 

सिुदायिा सम्मानका साथ बाांच्न पाउने अहधकािको सुहनहिततािा सिभाहग हुनेछौां ि ि यी िाथी उले्लम्बख कुनै पहन कुिािा हवगतिा सांलग्न 

नभएको स्वघोर्णा गदिछु ि आगािी हदनिा पहन परिपालन गने प्रहतवर्द्ता व्यि गदै िाहथ उले्लम्बखत नीहतलाई पूणिरुपिा पालना गनेछु ।  

 

नाि.. 

िस्तािि                                  

ठेगाना  

 हिहतिः  
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सोसेक नेपाल 

अपिामधक मक्रयाकलपिा संर्लग्न नभएको सो-घोषणा 

 

 

ि                                   कोछोिािछोिी                             िसोिास र्ने श्री                              यो घोषणा र्दगछु मक िेिो मिरुद्ध 

कुनै पमन अदालतिअनुसन्धानकािी मनकायिा कुनै कानुनीििा अपिामधक िुद्दा चमलिहेको छैन। ि थप जानकािी मदन चाहन्छु मक ि 

मिर्तिा कुनै पमन कानून मिपरित र्मतमिमधहरुिा  ि  अपिाध जन्य कायगिा कुनै पमन अदालतिाट दोषी ठहिाइएको िा  

सजाय पाएको छैन। 

 

 

ि घोषणा र्दगछु मक िामथ िैले मदएको जानकािी िेिो ज्ञान अनुसाि सााँचो हो। 

 

हस्ताक्षि: 

फिगको नाि: 

ठेर्ाना:  

प्रो: नाि: 

मिमत: 

फिगको छाप: 

 

 


